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 RETIFICAÇÃO 01 

O IEL-NR/TO torna públicas as seguintes retificações: 

 

1. Alteração de documentos exigidos para inscrição nas categorias Empresa e 

Estagiário,  Item 4: Inscrições: 

 

Onde se lê: 

 

Categoria Empresa Destaque 

 Termo de adesão; 

 Formulário de Identificação; 

 Autorização de uso de imagem organizacional, inclusive na categoria Estagiário 

Destaque; 

 Autorização de uso de imagem pessoal em nome dos representantes das 

organizações e do estagiário participante; 

 Questionário compreendendo itens sobre a gestão de contratos, práticas de atração, 

desenvolvimento e retenção dos estagiários.  

 Evidências que comprovem as práticas informadas no questionário (podem constar 

fotos, vídeos ou quaisquer outros documentos); 

 Avaliação do supervisor; 

 Autorização de divulgação do trabalho em meios de comunicação e informações para 

o evento de premiação; 

 Declaração de frequência escolar atualizada, emitida pela instituição de ensino. 

 

Categoria Estagiário Destaque:  

 Termo de adesão; 

 Formulário de Identificação; 

 Autorização de uso de imagem organizacional, inclusive na categoria Estagiário 

Destaque; 

 Autorização de uso de imagem pessoal em nome dos representantes das 

organizações e do estagiário participante; 

 Relatório acerca da sua experiência, seguindo as diretrizes propostas no anexo. 

Relatórios encaminhados fora do padrão estabelecido serão desclassificados. Os 

estagiários cujos relatórios atenderem aos requisitos mínimos serão avaliados pelas 

empresas em que atuam. A avaliação contará com informações quanto às 

competências adquiridas ou aprimoradas durante a realização do estágio; 

 Avaliação feita pelo supervisor; 

 Anexos que evidenciem a prática, cujo modelo está descrito no anexo. 

 

Leia-se: 

 

Categoria Empresa Destaque 
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 Termo de adesão; 

 Formulário de Identificação; 

 Autorização de uso de imagem organizacional; 

 Autorização de uso de imagem pessoal em nome dos representantes das 

organizações e do estagiário participante; 

 Questionário compreendendo itens sobre a gestão de contratos, práticas de atração, 

desenvolvimento e retenção dos estagiários.  

 Evidências que comprovem as práticas informadas no questionário (podem constar 

fotos, vídeos ou quaisquer outros documentos). 

 

 

Categoria Estagiário Destaque:  

 Formulário de Identificação; 

 Autorização de uso de imagem organizacional; 

 Autorização de uso de imagem pessoal (em nome dos representantes das 

organizações e do estagiário participante); 

 Relatório acerca da sua experiência, seguindo as diretrizes propostas no anexo. 

Relatórios encaminhados fora do padrão estabelecido serão desclassificados. Os 

estagiários cujos relatórios atenderem aos requisitos mínimos serão avaliados pelas 

empresas em que atuam. A avaliação contará com informações quanto às 

competências adquiridas ou aprimoradas durante a realização do estágio; 

 Evidências da(s) prática(s) citada(s) no relatório. 

 Avaliação feita pelo supervisor. 

 

 

Mantêm-se inalteradas as demais disposições do Regulamento não expressamente 

modificadas por este documento. 

 

 

Palmas/TO, 28 de junho de 2017. 

 

 

 

ROSELI FERREIRA NEVES SARMENTO 

SUPERINTENDENTE REGIONAL DO IEL-NR/TO 


